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A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatélyon kivil helyezésérdl szélé AZ EUROPAI
PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (a tovébbiakban: Rendelet) eléirja, hogy az
Adatkezelének megfeleld intézkedéseket kell hoznia annak érdekében, hogy az érintettrészére a személyes
adatok kezelésére vonatkozd, minden egyes tajékoztatast tOmor, atlathatd, értheté és konnyen
hozzaférheté formaban, vildgosan és kdzérthetéen megfogalmazva nyujtsa, tovabba hogy az Adatkezeld
elésegiti az érintett jogainak a gyakorlasat.

Az érintett el6zetes tajékoztatasi kotelezettségét az informaciés oOnrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagrol 2011. évi CXIl. torvény is eldirja.

Az alabbiakban olvashaté tajékoztatassal e jogszabalyi kotelezettséglinknek teszlink eleget.

A tajékoztatast kozzé kell tenni a vallalkozas honlapjan, vagy az érintett személy részére kérésére meg kell
kuldeni.

E tajékoztatas kiaddja, egyben az Adatkezeld:

Cégnév: Qualipro Consulting - Dobszai Janos Zsolt e.v.
Székhely: 7635 Pécs, Nagydeindoli utca 78.
Nyilvantartasi szam: 52976278

Addbszam: 69294703-1-22

Képviseld: Dobszai Janos Zsolt

Telefonszam: +36 30 2525 519

E-mail cim: contact@qualipro.hu

Honlap: www.qualipro.hu

(a tovabbiakban: Vallalkozas)
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Adatfeldolgozo: az atermészetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ugynokség vagy barmely egyéb szerv,
amely az adatkezel6 (Vallalkozas) nevében személyes adatokat kezel.

Az adatfeldolgozé igénybevételéhez nem kell az érintett elézetes beleegyezése, de szikséges a
tajékoztatdsa. Ennek megfeleléen a kovetkezd tajékoztatast adjuk:

1. VALLALKOZASUNK IT SZOLGALTATOJA

Vallalkozasunk IT szolgéaltatéja a Vallalkozasunk informatikai rendszerét biztositja, karbantartja, illetve
ennek keretében — a vele fennalld szerzddéslink tartamaig — gondoskodik a személyes adatok tarolasarél a
szerveren.

pCloud AG.

Székhely: 74 Zugerstrasse Str, 6340 Baar, Switzerland
Addészam: CHE-291.350.765

Cégjegyzékszam: CH-170.3.039.181-0

2. VALLALKOZASUNK WEBTARHELY SZOLGALTATOJA

Vallalkozasunk webtéarhely szolgaltatéja a Vallalkozasunk weboldaldanak rendszerét biztositja,
karbantartja, illetve ennek keretében — a vele fennallé szerzédéstlink tartamaig — gondoskodik a személyes
adatok tarolasarél a szerveren.

bplaced e.U.

Székhely: Erdbergstr. 81/27. 1030 Vienna, Austria

Adoszam: ATU 6591 6128

Cégjegyzékszam: FN 363765 z

Képviseli: Miroslav Bozic

Tel: +43 699 1261 9040

Adatvédelmi azonosit6: 4017458 (Osterreichische Datenschutzbehérde)

3. VALLALKOZASUNK KONYVVITELI SZOLGALTATOJA

A Vallalkozasunk az ado és szamviteli kotelezettségei teljesitéséhez konyvviteli szolgaltatoi szerzédéssel
kuls6 szolgaltatot vesz igénybe, aki kezeli a Vallalkozasunkkal szerzédés vagy
kifizetdi kapcsolatba levé természetes személyek személyes adatait is.

Ezen adatfeldolgozé megnevezése a kovetkezd:

Voros Jozsef e.v.

Vallalkozas székhely: 7623 Pécs, Szabadsag u. 42. 1.em. 3 ajtd
Addszam: 68522782-1-22

Nyilvantartasi szam: 51867744
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4. POSTAI SZOLGALTATASOK, KEZBESITES, CSOMAGKULDES

Ezen adatfeldolgozdok Vallalkozasunktdl megkapjak az irasbeli levelezés kézbesitéséhez sziikséges
személyes adatokat (érintett neve, cime), és ennek felhasznaldsaval kiszallitjdk a kiildeményeket. Ezen
szolgaltatok:

Magyar Posta Zrt.

Vallalkozas székhely: 1138 Budapest, Dunavirag utca 2-6.
Addészam: 10901232-4-44

Cégjegyzékszam: 01-10-042463
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1. MUNKAUGYI, SZEMELYZETI NYILVANTARTAS

A munkavallaléktol kizardlag olyan adatok kérhet6k és tarthatdk nyilvan, valamint olyan munkakéri orvosi
alkalmassagi vizsgalatok végezhet6k, amelyek munkaviszony |étesitéséhez, fenntartasahoz és
megszuntetéséhez, illetve a szocidlis-joléti juttatasok biztositasahoz sziikségesek és a munkavallald
személyhez f(iz6d6 jogait nem sértik.

A Vallalkozds munkaltatdéi jogos érdekeinek érvényesitése jogcimén munkaviszony létesitése, teljesitése
vagy megszilinése céljabol kezeli a munkavallalé alabbi adatait:

e név

e szlletésinév,

e szlletésiideje,

e anyjaneve,

e lakcime,

e allampolgarsaga,

e addazonosito jele,

e TAJszédma,

e nyugdijas torzsszam (nyugdijas munkavallalo esetén),

e telefonszam,

e e-mailcim,

e személyiigazolvany szama,

e lakcimetigazold hatdsagi igazolvany szama,

e bankszamlaszama,

e online azonosité (ha van)

e munkaba lépésének kezdd és befejezd id6pontja,

e munkakor,

e iskolaivégzettségét, szakképzettségét igazolé okmany masolata,

o fénykép,

e Onéletrajz,

e munkabérének 6sszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatdsaival kapcsolatos adatok,

e a munkavallald6 munkabérébdl jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli hozzajarulasa
alapjan levonando tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

e amunkavallalé munkajanak értékelése,

e amunkaviszony megsz(inésének mddja, indokai,

e munkakortél fuggéen erkolcesi bizonyitvanya

e amunkakori alkalmassagi vizsgalatok 6sszegzése,

e magannyugdijpénztari és onkéntes kolcsOnds biztositd pénztari tagsag esetén a pénztar
megnevezése, azonositd szama és a munkavallalé tagsagi szama,

e kilfoldi  munkavallaldé esetén  Utlevélszdm;  munkavallalasi  jogosultsagot igazold
dokumentuméanak megnevezését és szama,

e munkavallalét ért balesetek jegyz6konyveiben rogzitett adatokat;

e ajoléti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybevételéhez sziikséges adatokat;

e pdtszabadsagra tekintettel munkavallalo gyermekeinek neve, szuletési datuma
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Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozo6 adatokat a munkaltaté csak a Munka Térvénykdnyvben
meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol kezel.

A személyes adatok cimzettjei: a vallalkozas vezetéje, adatfeldolgozéként megbizasi szerz6dés alapjan
konyvelési, adozasi feladatokat ellatd szolgaltatodja. Az adatfeldolgozok kilon megbizasi szerz8dés alapjan
ado és szamviteli, illetve ad 6 és jarulékfizetési kotelezettség teljesitése céljabdl végeznek adatfeldolgozasi
tevékenységet a személyes adatokkal.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: a munkaviszony megsziinését kovetd 3 év kivéve, ha a
jogszabaly ennél hosszabb tartamu tarolasi kotelezettséget ir eld.

Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés a Munka torvénykonyvén és
a munkaltaté jogos érdekeinek érvényesitésén alapul.

2. ALKALMASSAGI VIZSGALATOKKAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

A munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhatd, amelyet munkaviszonyra
vonatkozd szabaly ir eld, vagy amely munkaviszonyra vonatkozé szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa,
kotelezettség teljesitése érdekében szlikséges. A vizsgalat el6tt részletesen tajékoztatni kell a
munkavallalékat arrél, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a
vizsgalat milyen eszkozzel, mddszerrel torténik. Amennyiben jogszabaly irja el a vizsgalat elvégzését,
akkor tajékoztatni kell a munkavallalokat a pontos jogszabalyhelyrél is. Vallalkozasunk csak jogszabaly
altal kotelez6 éves egészséglgyi alkalmassagi vizsgalatot ir el6 munkavallaléi szamara.

A munkaalkalmassagra, felkészultségre irdnyuld tesztlapok a munkaltaté mind a munkaviszony létesitése
elétt, mind pedig a munkaviszony fennallasa alatt kitoltetheti a munkavallalékkal.

Az egyértelmlien munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb ellatasa,
megszervezése érdekében csak akkor tolthetd ki a munkavallalék nagyobb csoportjaval pszicholégiai,
személyiségjegyek kutatasara alkalmas tesztlap, ha az elemzés soran felszinre kerilt adatok nem kétheték
az egyes konkrét munkavallalokhoz anonim moédon toérténik az adatok feldolgozasa.

A kezelhet6 személyes adatok kore: a munkakori alkalmassag ténye, és az ehhez sziikséges feltételek.
Az adatkezelés jogalapja: a munkaltato jogos érdeke.

A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa, munkakor betoltése.

A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoériai: A vizsgalat eredményt csak az érintett
munkavallaldk, illetve az Allami Népegészségiigyi Szolgalattdl vizsgélatot végzé szakemberei ismerhetik
meg. A véllalkozas vezetdje csak azt az informaciot kaphatja meg az Allami Népegészségligyi Szolgalattol,
hogy a vizsgalt személy a munkara alkalmas-e vagy sem, illetve alkalmassagi vizsgalata mennyi idére

érvényes. A vizsgalat részleteit, illetve annak teljes dokumentacidjat nem ismerhetik meg.

A személyes adatok kezelésének idétartama: Vallalkozasunk a munkaviszony megsz(inését kovetd 3
évig kezeli az adatokat.

A Vallalkozas jelenleg munka alkalmassagi vizsgalatot, munka alkalmassagi tesztet munkavallaldival
szemben nem alkalmaz.
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3. FELVETELRE JELENTKEZO MUNKAVALLALOK ADATAINAK KEZELESE, PALYAZATOK,
ONELETRAJZOK

A kezelhet6é személyes adatok kore: a természetes személy neve, szliletési ideje, helye, anyja neve,
lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, esetlegesen a jelentkezérél készitett

munkaltatoi feljegyzés.

A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralasa, a kivalasztottal munkaszerzédés
kotése. Az érintettet tajékoztatni kell arrél, ha a munkaltatd nem 6t valasztotta az adott allasra.

Az adatkezelés jogalapja: az érintett onkéntes hozzajarulasa.
A személyes adatok cimzettjei: a vallalkozas vezetdje.
A személyes adatok tarolasanak idétartama: A jelentkezés, palyazat elbiralasat kovetd 4 hdénapig. A ki

nem valasztott jelentkez6k személyes adatait tor6lni kell. Torolni kell annak adatait is, aki jelentkezését,
palyazatat visszavonta.

A munkaltatd csak az érintett kifejezett, egyértelmd és 6nkéntes hozzajarulasa alapjan 6rizheti meg a
palyazatokat, feltéve, ha azok megbrzésére a jogszabalyokkal 6sszhangban allé adatkezelési célja elérése
érdekében szlikség van. E hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat kovetden kell kérni a jelentkez6ktol.
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1. SZERZODO PARTNEREK ADATAINAK KEZELESE - AUDITOR, TANACSADO TERMESZETES
SZEMELYEK NYILVANTARTASA

A Vallalkozas megbizasi szerz6dés teljesitése jogcimén a szerz6dés megkotése, teljesitése, megsziinése,
szerz6dési kedvezmény nyujtasa céljabol kezeli a vele szerz6dott természetes személy, egyéni vallalkozé
nevét, szuletési nevét, szliletési idejét, anyja nevét, lakcimét, addéazonosité jelét, adészamat, vallalkozéi,
igazolvany szamat, szerz6dési azonositéjat. Ezen adatkezelés jogszerlinek mindsul akkor is, ha az
adatkezelés a szerz6dés megkotését megel6zben az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez
szlkséges.

A személyes adatok cimzettjei: a vallalkozas vezet6je, rendszeradminisztratori munkakérben
foglalkoztatott munkavallaldja vagy szerz6dott partnere, Ugyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat
ellaté munkavallaléi adatfeldolgozoként megbizasi szerz6dés alapjan konyvelési, addzasi feladatokat
ellatd szolgaltatdja. Az adatfeldolgozok kiulon megbizasi szerz8dés alapjan add és szamviteli, illetve ado és
jarulékfizetési kotelezettség teljesitése céljabol végeznek adatfeldolgozasi tevékenységet a személyes
adatokkal.

A személyes adatok taroldsanak idétartama: a szerz6dés megszlinését kovetd 5 év.
Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése elétt kozolni kell, hogy az adatkezelés a

szerz6dés teljesitése jogcimén alapul, az a tajékoztatas torténhet a szerz6désben is. Az érintettet
személyes adatai adatfeldolgozo részére torténé atadasarodl tajékoztatni kell.

2. JOGI SZEMELY UGYFELEK, VEVOK, SZALLITOK TERMESZETES SZEMELY KEPVISELOINEK
ELERHETOSEGI ADATAI

A kezelhet6é személyes adatok kore: képviseld természetes személy neve, cime, telefonszama, e-mail
cime, online azonositdja.

A személyes adatok kezelésének célja: a Vallalkozas jogi személy partnerével kotott szerz6dés
teljesitése, Uzleti kapcsolattartas, jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a vallalkozds vezetdje,
rendszeradminisztratori munkakérben foglalkoztatott munkavallaloja, Ggyfélkiszolgalassal kapcsolatos
feladatokat ellatd munkavallaléi adatfeldolgozoként megbizasi szerz6dés alapjan konyvelési, addzasi
feladatokat ellatd szolgaltatdja. Az adatfeldolgozok kilon megbizasi szerz6dés alapjan add és szamviteli,
illetve ado6 és jarulékfizetési kotelezettség teljesitése céljabol végeznek adatfeldolgozasi tevékenységet a
személyes adatokkal.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: az uzleti kapcsolat, illetve az érintett képviseldi
mindségének fennallasat kovetd 7 évig.

Az adatkezeléshez hozzajaruld nyilatkozatot az adatkezelés id6tartamaig meg kell 6rizni.
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3. ADATKEZELES A VALLALKOZAS FACEBOOK ES LINKEDIN OLDALAN

A Vallalkozas termékei, szolgaltatdsai megismertetése, népszerlsitése céljabdl Facebook és LinkedIn
oldalt tart fenn.

A Vallalkozas Facebook és/vagy LinkedIn oldalan, illetve Uzenetben feltett kérdés, panasz, jelzés nem
mindsul hivatalosan benyujtott megkeresésnek, illetve panasznak.

A Vallalkozas Facebook és/vagy Linkedln oldalan a latogatdk altal kozzétett személyes adatokat a
Vallalkozas nem kezeli.

A latogatdkra a Facebook és/vagy LinkedIn Adatvédelmi- és Szolgaltatasi Feltételei iranyaddk. Jogellenes,
vagy sért6 tartalom publikalasa esetén a Vallalkozas elézetes értesités nélkil kizarhatja az érintettet a
tagok kozul, vagy torolheti hozzaszolasat.

A Vallalkozas nem felel a Facebook és/vagy LinkedIn felhasznaldk altal kozzétett jogszabalyt sértd
adattartalmakért, hozzaszolasokért. A Vallalkozas nem felel semmilyen, a Facebook és/vagy Linkedln
mikodésébdl adédd hibaért, lzemzavarért vagy a rendszer mikodésének megvaltoztatasabdél fakado
problémaért.
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1. ADATKEZELES ADO- ES SZAMVITELI KOTELEZETTSEGEK TELJESITESE CELJABOL

A Vallalkozas jogi kotelezettség teljesitése jogcimeén, torvényben eldirt add és szamviteli kotelezettségek
teljesitése (konyvelés, adézas) céljabol kezeli a vele Uzleti kapcsolatba lép6 természetes személyek
torvényben meghatdrozott adatait. A kezelt adatok:

e az Aaltaldnos forgalmi adoérdl szélé 2007. évi CXXVIl. tv. 169. § - a alapjan szolgaltatas
igénybevevéjének neve és cime addszama, addzasi statusza, teljesités idépontja,

e aszamvitelrél sz6ld 2000. évi C. torvény 167.8-a alapjan: szolgaltatas igénybevevéjének neve és
cime, a gazdasagi muveletet elrendelé személy vagy szervezet megjeldlése a készletmozgasok
bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az atvevd, az ellennyugtakon a befizet6 aldirasa, a
bizonylat kidllitasanak idépontja

e 1995, évi CXVII. torvény alapjan: vallalkozdi igazolvany szadma, addazonosito jele.

A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot add jogviszony megsziinését kovetd 8 év kivéve, ha
a jogszabaly ennél hosszabb tartamu tarolasi kotelezettséget ir el6.

A személyes adatok cimzettjei: a vallalkozas vezetdje, adatfeldolgozdként megbizasi szerz6dés alapjan
konyvelési, ad6zasi feladatokat ellaté szolgaltatdja. Az adatfeldolgozdk kiilon megbizasi szerz6dés alapjan
adé és szamviteli, illetve add és jarulékfizetési kotelezettség teljesitése céljabol végeznek adatfeldolgozasi
tevékenységet a személyes adatokkal.

2. KIFIZETOI ADATKEZELES

A Vallalkozas jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben eldirt add és jarulékkotelezettségek
teljesitése (add-, addeldleg, jarulékok megallapitasa, bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi, nyugdij
ugyintézés) céljabodl kezeli azon érintettek — munkavallaldok, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb
juttatasban részesulék — addtorvényekben eldirt személyes adatait, akikkel kifizetdi (2017. évi CL. torvény
az ad6zas rendjérdl (Art.) 7.8 31.) kapcsolatban all. A kezelt adatok korét az Art. 50.8-a hatarozza meg, igy
kulonosen: a természetes személy természetes személyazonosité adatait (ideértve az el6z6 nevet és a
titulust is), nemét, allampolgarsagat, a természetes személy addazonosité jelét, tarsadalombiztositasi
azonosito jelét (TAJ szam). Amennyiben az adétorvények ehhez jogkovetkezményt fliznek, a Vallalkozas
kezelheti a munkavallalok egészségligyi (Szja tv. 40.8) és szakszervezeti (Szja 47.8(2) b./) tagsagra
vonatkozd adatokat add és jarulékkotelezettségek teljesités (bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi
ugyintézés) céljabol.

A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot add jogviszony megsziinését kovetd 8 év kivéve, ha
a jogszabdly ennél hosszabb tartamu taroldsi kotelezettséget ir eld.

A személyes adatok cimzettjei: a vallalkozas vezetdje, adatfeldolgozoként megbizasi szerz6dés alapjan
konyvelési, addzasi feladatokat ellatéd szolgaltatdja. Az adatfeldolgozdk kiilon megbizasi szerz6dés alapjan
ado és szamviteli, illetve ad6 és jarulékfizetési kotelezettség teljesitése céljabol végeznek adatfeldolgozasi
tevékenységet a személyes adatokkal.
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3. A LEVELTARI TORVENY SZERINT MARADANDO ERTEKU IRATOKRA VONATKOzO
ADATKEZELES

A Vallalkozas jogi kotelezettsége teljesitése jogcimén kezeli a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a
maganlevéltari anyag védelmérdl szold 1995. évi LXVI. torvény (Levéltari torvény) szerint maradandd
értéklinek minésulé iratait abbodl a célbdl, hogy a Vallalkozas irattari anyaganak maradandé értéku része
épségben és hasznalhato allapotban a jovdé nemzedékei szamara is fennmaradjon. Az adattarolas ideje: a
kozlevéltar részére torténd atadasig.

A személyes adatok cimzettjeire és az adatkezelés egyéb kérdéseire a Levéltari torvény iranyadad.



QUALIPRO

1. OSSZEFOGLALO TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL

E pontban az attekinthet&ség és atlathatdsag kedvéért roviden dsszefoglalja a Vallalkozas az érintett jogait,
amelyek gyakorlasara vonatkozé részletes tajékoztatast a kovetkez6 fejezetben adjuk meg.

El6zetes tajékozédashoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 6sszefliggd tényekrdl és informacidkrél az adatkezelés
megkezdését megelézben tajékoztatast kapjon.

Az érintett hozzaférésijoga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a
személyes adatokhoz és a Rendeletben meghatarozott kapcsoldédé informacidkhoz hozzaférést kapjon.

A helyesbitéshez valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkil helyesbitse a ra
vonatkozo pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra,
hogy kérje a hianyos személyes adatok - egyebek mellett kiegészité nyilatkozat utjan torténé -
kiegészitését.

A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkul tordlje a ra vonatkozoé
személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozé személyes adatokat
indokolatlan késedelem nélkil torolje, ha a Rendeltben meghatarozott indokok valamelyike fennall.

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha a rendeltben
meghatarozott feltételek teljesiilnek.

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korlatozasahoz
kapcsolédo értesitési kotelezettség

Az Adatkezelé minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrél, torlésrél vagy adatkezelés-
korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul,
vagy aranytalanul nagy er6feszitéstigényel. Az érintettet kérésére az Adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrol.

Az adathordozhatésaghoz valod jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, altala egy Adatkezeld
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté
formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik Adatkezel&nek
tovabbitsa anélkil, hogy ezt akadalyoznd az az Adatkezel6, amelynek a személyes adatokat a
rendelkezésére bocsatotta.
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A tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes
adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az adatkezelés kozérdekl vagy az Adatkezelére
ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sztikséges) vagy
f) pontjan (az adatkezelés az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikség.

Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt adatkezelésen —ideértve a
profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely ra nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonléképpen jelentés
mértékben érintené.

Korlatozasok

Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozora alkalmazandé unids vagy tagallami jog jogalkotasi intézkedésekkel
korlatozhatja a 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12-22. cikkben meghatarozott jogokkal
és kotelezettségekkel 6sszhangban.

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmiincidensrél

Ha az adatvédelmi incidens valdszinUsithet6en magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil tajékoztatja az érintettet az
adatvédelmiincidensrél.

A felligyeleti hatésagnal torténé panasztételhez valé jog (hatésagi jogorvoslathoz valé jog)

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy fellugyeleti hatdésagnal — kilondsen a szokasos
tartézkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban —, ha az érintett
megitélése szerint a ra vonatkozo személyes adatok kezelése megsérti a Rendeletet.

A feliigyeleti hatosaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a felligyeleti hatésag ra
vonatkozo, jogilag kotelez6 erejli dontésével szemben, vagy ha a felligyeleti hatésag nem foglalkozik a
panasszal, vagy harom hénapon bellul nem téjékoztatja az érintettet a benyujtott panasszal kapcsolatos
eljarasi fejleményekrél vagy annak eredményérél.

Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

Minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes adatainak a
rendeletnek nem megfeleld kezelése kdvetkeztében megsértették a rendelet szerinti jogait.
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1. INTEZKEDESEK AZ ERINTETT KERELME ALAPJAN

A Vallalkozasunk, mint adatkezeld indokolatlan késedelem nélkil, de mindenféleképpen a kérelem
beérkezésétbl szamitott egy hédnapon belul tajékoztatja az érintettet a jogai gyakorlasara iranyulé kérelme
nyoman hozott intézkedésekrél. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Gsszetettségét és a kérelmek
szamat, ez a hatarid6 tovabbi két honappal meghosszabbithaté. A hataridé meghosszabbitasarél az
Adatkezel6 a késedelem okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy hdnapon beldl
tajékoztatja az érintettet. Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetéség
szerint elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri. Ha az Adatkezelé nem tesz
intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkil, de legkésébb a kérelem beérkezésétél
szamitott egy hdnapon belll tdjékoztatja az érintettet az intézkedés elmaradasanak okairél, valamint arrol,
hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely felligyeleti hatdsagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

Vallalkozasunk, mint Adatkezelé a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informacidkat és az érintett jogairol
szolo tajékoztatast (Rendelt 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dijmentesen biztositja. Ha az érintett kérelme
egyértelm(ien megalapozatlan vagy — kiilondsen ismétlédoé jellege miatt —tulzd, az Adatkezeld, figyelemmel
a kért informacio vagy tajékoztatas nyujtasaval vagy a kért intézkedés meghozatalaval jaré adminisztrativ
koltségekre:

a) 10.000,- Ft 6sszegl dijat szamithat fel, vagy
b) megtagadhatja a kérelem alapjan torténé intézkedést.

A kérelem egyértelmien megalapozatlan vagy tulzé jellegének bizonyitdsa az Adatkezelét terheli.
Ha Vallalkozasunknak, mint Adatkezelének megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujtd

természetes személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett személyazonossaganak megerdsitéséhez
szlUkséges informacidk nyujtasat kérheti.

Pécs, 2024.09.30.



